HELSE ® SOR-OST

PROTOKOLL
FRA
FORETAKSM@TE I SYKEHUSET @STFOLD HF

Mandag 18. mai 2020 klokken 10:00 ble det avholdt foretaksmgte i Sykehuset @stfold
HF. Mgtet ble gjennomfgrt digitalt, sammen med Akershus universitetssykehus HF og

Sykehuset Innlandet HF.

Dagsorden:

1. Foretaksmgtet konstitueres

2. Dagsorden

3. Arlig melding 2019, jf. vedtektene §§ 6 og 14

4 Godkjenning av styrets forslag til arsregnskap og arsberetning 2019, jf. lov om
helseforetak § 43 og vedtektene § 6

5. Godkjenning av revisors godtgjgrelse, jf. lov om helseforetak § 44

Til stede var:
Helse Sgr-@st RHF, 100 % eier av foretaket, representert ved styreleder Svein Gjedrem,
som ogsa ledet mgtet.

[ tillegg mgtte fra administrasjonen i Helse Sgr-@st RHF:

Administrerende direktgr Cathrine M. Lofthus
Eierdirektgr Tore Robertsen, som ogsa fgrte protokoll

Fra styret i Sykehuset @stfold HF mgtte:

Styreleder Torbjgrn Almlid

[ tillegg mgtte fra administrasjonen i Sykehuset @stfold HF:

Administrerende direktgr Hege Gjessing

Foretakets revisor var varslet i samsvar med helseforetaksloven.
Riksrevisjonen var varslet i samsvar med riksrevisjonsloven.
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Sak 1: Foretaksmgtet konstitueres
Som gverste eiermyndighet og mgteleder gnsket styreleder Svein Gjedrem velkommen
og spurte om det var merknader til innkallingen. Det var ingen merknader til

innkallingen.

Styreleder Torbjgrn Almlid ble valgt til & godkjenne protokollen sammen med
mgteleder.

Foretaksmgtet vedtok:

Innkallingen godkjennes. Foretaksmgtet er lovlig satt.

Sak 2: Dagsorden

Styreleder Svein Gjedrem spurte om noen hadde merknader til den utsendte dagsorden.
Det var ingen merknader til dagsorden.

Foretaksmgtet vedtok:

Dagsorden godkjennes.

Sak 3: Arlig melding 2019, jf. vedtektene §§ 6 og 14

Vedtektenes § 14 palegger Sykehuset @stfold HF a oversende arlig melding til Helse Sgr-
@st RHF. Meldingen skal omfatte styrets rapport for foregaende ar. Rapporten skal vise
hvordan palegg og bestemmelser som er gitt i foretaksmgte eller satt som vilkar for
gkonomisk kompensasjon, er oppfylt. Vilkar knyttet til bevilgningen fremgar av Oppdrag
og bestilling 2019 til Sykehuset @stfold HF.

Arlig melding for 2019 fra Sykehuset @stfold HF er behandlet i helseforetakets styre og
oversendt Helse Sgr-@st RHF innen fristen.

Meldingen er gjennomgatt i Helse Sgr-@st RHF og vurdert opp mot de krav som er stilt
til helseforetaket i Oppdrag og bestilling 2019 og foretaksmgter i lgpet av aret. Generelt
vurderes den arlige meldingen a vaere dekkende og relevant for de etterspurte
rapporteringspunktene.

[ Helse Sgr-@st utarbeides det arlig en plakat med konkrete styringsmal. Disse er sortert
inn under tre overordnede mal. Styringsmalene i plakaten er tatt inn i oppdrag og

bestilling til Sykehuset @stfold HF.

I giennomgangen har Helse Sgr-@st RHF spesielt merket seg utviklingen innen
nedenstdende omrader.
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Pakkeforlgp kreft

Ved Sykehuset @stfold HF er 73 prosent av pakkeforlgpene for kreft giennomfgrt innen
standard forlgpstid i 2019. | Oppdrag og bestilling 2019 ble det fremmet krav om at
andel pakkeforlgp gjennomfgrt innenfor standard forlgpstid skulle veere minst 70
prosent. Foretaksmgtet er forngyd med maloppnaelsen og forutsetter at det gode
arbeidet viderefgres.

Reduksjon av ungdvendig venting

Ventetider somatikk

Sykehuset @stfold HF har en gjennomsnittlig ventetid pa 61,3 dageri 2019.
Gjennomsnittlig ventetid innen somatikk er lengre enn kravet i Oppdrag og bestilling
2019 om 55 dager.

Ventetider psykisk helsevern

Sykehuset @stfold HF har en gjennomsnittlig ventetid pa 51,9 dager innen psykisk
helsevern for voksne i 2019. Gjennomsnittlig ventetid innen psykisk helsevern for
voksne er lengre enn kravet i Oppdrag og bestilling 2019 om 40 dager. Malet er
sdledes ikke nadd for 2019 og det ma arbeides for maloppnaelse i 2020.

Helseforetaket har en gjennomsnittlig ventetid pa 48,8 dager innen psykisk helsevern
for barn og unge i 2019. Gjennomsnittlig ventetid innen psykisk helsevern for barn og
unge er lengre enn kravet i Oppdrag og bestilling 2019 om 40 dager. Malet er sdledes
ikke nadd for 2019 og det ma arbeides for maloppnaelse i 2020.

Ventetider tverrfaglig spesialisert rusbehandling (TSB)

Sykehuset @stfold HF har en gjennomsnittlig ventetid pa 21,5 dager innen TSB.
Gjennomsnittlig ventetid innen TSB er kortere enn kravet i Oppdrag og bestilling
2019 om 35 dager. Foretaksmgtet er forngyd med maloppndelsen og forutsetter at
det gode arbeidet viderefgres.

Prioritere psykisk helsevern og tverrfaglig spesialisert rusbehandling

Det er i Oppdrag og bestilling 2019 stilt krav om hgyere vekst innen psykisk
helsevern og tverrfaglig spesialisert rusbehandling enn for somatikk. Kravet males
ved gjennomsnittlig ventetid, aktivitet (polikliniske konsultasjoner) og kostnader.

Gjennomsnittlige ventetider ved Sykehuset @stfold HF er omtalt ovenfor.
@kning i poliklinisk aktivitet fra 2018 til 2019 har veert stgrre for somatikk enn for

psykisk helsevern for barn og unge, der aktivteten ogsa er redusert fra 2018 til 2019.
Kravet er ikke oppfylt.
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Kostnadsnivaet har gkt mer for somatikk enn for psykisk helsevern og TSB. Kravet er
ikke oppfylt.

e Deter et mdl at all behandling i stgrst mulig grad skal veere basert pa frivillighet.
Brukerstyrte plasser for pasienter med psykiske lidelser og utbygging av differensiert
ambulant virksomhet er satsingsomrader i arbeidet for a redusere tvangsbruk.

Resultater i 2019 viser at madlet om redusert bruk av tvang ikke er nddd pa regionalt
niva. Utviklingen i bruk av tvang skal ha stor ledelsesmessig oppmerksomhet og tiltak
som kan underbygge en positiv utvikling ma fglges opp.

Redusert bruk av bredspektret antibiotika

Bruk av bredspektret antibiotika skal reduseres med 30 prosent innen utgangen av
2020 sammenlignet med 2012. Som ledd i & oppna dette, ble det stilt krav i Oppdrag og
bestilling 2019 at Sykehuset @stfold HF skulle oppna 20 prosent redusert bruk
sammenlignet med 2012. Resultatet for 2019 viser at dette er redusert med 31,2
prosent (tall fra Sykehusenes Legemiddelsenter (SLS)). Foretaksmgtet er forngyd med
resultatoppndelsen og forutsetter at det gode arbeidet viderefgres.

Korridorpasienter

Det skal ikke forekomme korridorpasienter ved Sykehuset @stfold HF. For 2019 er det
registrert en andel korridorpasienter pa 2,1 prosent.

Utvikling hittil i 2020

For 2020 vil beredskapsarbeidet i forbindelse med koronaepidemien pavirke
helseforetakenes muligheter til 8 nd malene og gjennomfgre oppgavene i Oppdrag og
bestilling 2020. De tre overordnede malene i Oppdrag og bestilling 2020 ligger fast, men
det vil innen mange omrader ikke veere mulig 4 na de kvantitative malsetningene som er
satt. Det vil ogsa veere ngdvendig a skyve pa tidsfrister for ulike oppdrag.

Helse Sgr-@st RHF vil komme tilbake med endring i Oppdrag og bestilling 2020 til
Sykehuset @stfold HF nar det foreligger vurderinger fra Helse- og
omsorgsdepartementet av hva som vil veere et hensiktsmessig samlet oppdrag for resten
av 2020.

Foretaksmgtet vedtok:

Foretaksmgtet tar drlig melding 2019 fra Sykehuset @stfold HF til orientering.

Sak 4: Godkjenning av styrets forslag til arsregnskap og arsberetning 2019, jf. lov

om helseforetak § 43 og vedtektene § 6

Forslag til arsregnskap og arsberetning 2019 for Sykehuset @stfold HF er behandlet i
helseforetakets styremgte 30. mars 2020.
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Styret i Sykehuset @stfold HF har fremlagt et negativt arsresultat pa 106,9 millioner
kroner. Det regnskapsmessige underskuddet dekkes fra annen egenkapital.

Foretaksmgtet viste til resultatkrav for Sykehuset @stfold HF slik det fremgar i Oppdrag
og bestilling 2019:

Arsresultat 2019 for Sykehuset @stfold HF kan vaere inntil -129 millioner kroner.

Det fremlagte arsresultatet innebeerer at arsresultatet er 22,1 millioner kroner hgyere
enn resultatkravet. Foretaksmgtet er tilfreds med at resultatkravet for 2019 er oppfylt.

Det fremlagte regnskapet er godkjent av helseforetakets revisor.

Foretaksmgtet merket seg at Sykehuset @stfold HF har tatt inn erkleering om ledernes
ansettelsesvilkar, jf. allmennaksjeloven § 6-16 a og vedtektene § 8 a, som en note i
arsregnskapet. Det minnes i denne forbindelse pa at erkleeringen i henhold til krav i
allmennaksjeloven skal inneholde retningslinjer for fastsettelse av lgnn og annen
godtgjgrelse for det kommende regnskapsaret.

Foretaksmgtet vedtok:

Styrets fremlagte drsregnskap og drsberetning for 2019 godkjennes.

Sak 5: GodKkjenning av revisors godtgjgrelse, jf. lov om helseforetak § 44
Lovpalagt revisjonshonorar omfatter honorar for ngdvendig arbeid i forbindelse med
avgivelse av revisjonsberetning. Sykehuset @stfold HF har i 2019 mottatt regning pa kr
463 000,- for lovpalagt revisjon. [ henhold til helseforetakslovens § 44 annet ledd,
godkjente foretaksmgtet at revisors godtgjgrelse dekkes etter regning.

Foretaksmgtet vedtok:

Foretaksmgtet godkjenner revisors godtgjerelse for 2019.

Mgtet ble hevet klokken 10:15.
Hamar, 18. mai 2020.
styreleder Svein Gjedrem styreleder Torbjgrn Almlid

Helse Sgr-@st RHF Sykehuset @stfold HF

Protokollen er elektronisk godkjent og har derfor ikke hdndskrevet signatur.
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